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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe ( Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

Ustawa z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z 2022 ., poz. 1116)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia
ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie

w sprawie warunkow i sposobu organizowania religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 2017 r. poz.1147)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz. 502)

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnmia, ksztailcenia
0go6lInego dia szkoly specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly
policealnej ( Dz. U. z 2023r. poz. 312)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 17 lutego 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
W sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty W zwigzku Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz.U. 2022 r. poz. 421)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1594)
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I. NAZWA PRZEDSZKOLA | INFORMACJE OGOLNE
§1.

Przedszkole nosi nazw¢ Przedszkole Samorzadowe nr 23 w Kielcach, zwane dalej Przedszkolem.
Siedzibg Przedszkola jest budynek w Kielcach, ul. Fabryczna 6.

Przedszkole jest jednostka budzetowa.

Organem prowadzacym Przedszkole jest Miasto Kielce.

Nadz6r pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Swigtokrzyski Kurator O$wiaty.

Przedszkole postuguje si¢ podtuzng pieczecig z nazwa Przedszkola w pelnym brzmieniu.

oakrwdpE

8§ 2.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe oraz wydanych
na jej podstawie aktow wykonawczych, dazac w szczegdlnosci do:

1) wspomagania indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;

2) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) tworzenia warunkow umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowe;j,
jezykowej, etnicznej i religijnej;

4) zapewnienia opieki dzieciom przebywajacym w Przedszkolu.

2. Do zadan Przedszkola w szczeg6lno$ci nalezy:

1) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci, rozwijanie uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych;

2) budowanie systemu wartos$ci, opartego na rozpoznawaniu dobra i zta;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci;

5) ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych;

6) tworzenie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce 0 zréznicowanych
mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna;

8) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

9) organizowanie edukacji wlaczajace;j;

10) wsparcie dzieci w osigganiu dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacyjnym.

3. Przedszkole realizuje cele i zadania we wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci;

2) poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia zawodowego;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami systemu o$wiaty;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny;
6) policja, innymi stuzbami i instytucjami.

4. Szczegotowe zadania Przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone s3 w planie pracy Przedszkola
oraz miesi¢cznych planach pracy poszczegolnych oddziatow przedszkolnych.



5. Przedszkole zapewnia mozliwos¢ ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci bedacych obywatelami
Ukrainy.

6. Przedszkole jest placowka publiczna, ktéra zapewnia:

1) bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego dzieci w wieku do 5 lat w czasie ustalonym przez Organ Prowadzacy
- 6 godzin dziennie;

2) bezptatne nauczanie wychowanie i opieke dzieciom 6-letnim odbywajagcym roczne
przygotowanie przedszkolne

3) zatrudnienie nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) bezpieczenstwo i opieke nad dzie¢mi w czasie zaje¢ organizowanych przez Przedszkole;

5) (usunigty)

6) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

7) odpowiednie, ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci
psychofizyczne dzieci, warunki do nauki i srodki dydaktyczne;

8) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach;

9) prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych sprawno$é fizyczna;

10) stopniowanie trudnos$ci i intensywnosci ¢wiczen dostosowujac do aktualnej sprawnoS$ci
fizycznej i wydolnosci dzieci;

11)realizacj¢ programéw wychowania przedszkolnego uwzgledniajacych podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

§3.

1. W Przedszkolu, w ramach planu zaje¢ przedszkolnych organizuje si¢ na zyczenie rodzicow
(opiekundw prawnych) w poszczegdlnych grupach wiekowych nauke religii.
2. Nauka religii odbywa sig:

1) w wymiarze 2 zaj¢¢ przedszkolnych tygodniowo, wiasciwych dla danego poziomu nauczania;
2) na podstawie programOw opracowanych i zatwierdzonych przez wlasciwe wiadze koscielne.

3. W zajeciach religii moga bra¢ udziat dzieci, ktorych rodzice wyrazili zgode w formie pisemnego
oswiadczenia.
4. Duzieci, ktore nie uczeszczaja na lekcje religii, maja zapewniong opieke ze strony nauczyciela.

§ 4,

1. Przedszkole udziela i organizuje wychowankom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu rodzicow
oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajag dzieciom nauczyciele oraz specjalisci;
w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz
w formie:



no

o

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencije
emocjonalno — spoteczne, logopedycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

2) porad i konsultacji;

3) zajec rozwijajacych uzdolnienia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w przedszkolu zapewniajg poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

§5.

Przedszkole organizuje dla dzieci r6znorodne formy krajoznawstwa i turystyki, majace na celu:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury i historii;

2) poszerzenie wiedzy z r6znych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego;

3) upowszechnianie wsrdd dzieci zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz umiejgtnosci
korzystania z zasobOw przyrody;

4) wspomaganie rodziny w procesie wychowania;

5) podnoszenie sprawnosci fizycznej i upowszechnienie form aktywnego wypoczynku;

6) poznanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

Organizacja roznorodnych form krajoznawstwa i turystyki — wycieczek, spacerow, imprez odbywa
si¢ zgodnie z Regulaminem organizacji spacerow i wycieczek obowigzujgcych w Przedszkolu.
Rodzic jest zobowigzany do wyrazenia jednorazowej pisemnej zgody do uczestnictwa dziecka w
réznorodnych formach krajoznawstwa i turystyki (spacery, rajdy, wycieczki, wyjScia na zajecia
terenowe) organizowanych przez Przedszkole w okresie pobytu dziecka w placéwce.

§6.
(usuniety)
(usuniety)

87.

Przedszkole otacza indywidualng opieka dzieci, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub
losowych potrzebna jest stata lub dorazna pomoc.

Decyzje¢ o udzielaniu pomocy podejmuje Dyrektor w porozumieniu z wychowawca oddziatu.
Pomoc, o ktorej mowa w ust.1, udzielana jest gldownie w formie:

1) kierowania do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach;
2) zapewnienia bezplatnych positkéw na terenie Przedszkola;
3) zwalniania z optat za udzial w imprezach odptatnych organizowanych w placowce.

§8.
(usuniety)
(usuniety)
(usuniety)



no
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11.

12.

13.

14.

Il. ZASADY PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI

§0.

Dziecko jest przyprowadzane do Przedszkola przez rodzica (opiekuna prawnego) lub upowazniong
osobg dorosta.

1) dziecko przyprowadzane do Przedszkola powinno by¢ zdrowe;

2) w przypadku zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka nauczyciel ma prawo
zazada¢ zaswiadczenia lekarskiego o aktualnym stanie zdrowia dziecka pod rygorem
odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola.

Rejestracja pobytu dziecka w Przedszkolu odbywa si¢ w systemie elektronicznym Smerf-24.
Rodzice przyprowadzajac i odbierajac dziecko do i z Przedszkola zobowigzani sg do:

1) zalogowania dziecka niezwtocznie po wejsciu do budynku Przedszkola poprzez
kazdorazowe wprowadzenie na tablecie indywidualnego kodu czterocyfrowego ID;

2) wylogowania dziecka przy wychodzeniu z budynku Przedszkola poprzez kazdorazowe
wprowadzenie na tablecie indywidualnego kodu czterocyfrowego ID.

(usuniety)

Rodzic zobowigzany jest do korzystania z tabletu znajdujacego si¢ w Przedszkolu zgodnie

z Instrukcja obstugi.

Dziecko nalezy przyprowadzi¢ do Przedszkola nie pdzniej niz do godziny 8.00 w celu zapewnienia
mu mozliwosci udziatu w zajeciach , o ktérych mowa w 824ust.5a.

W szczegolnie uzasadnionej sytuacji, za zgoda Dyrektora, na pisemny wniosek rodzica (opiekuna
prawnego) mozliwe jest przyprowadzanie dziecka na godzing pdzniejsza, zgodnie z deklaracja

w sprawie korzystania w danym roku szkolnym z ustug Przedszkola Samorzadowego nr 23 w
Kielcach.

Rodzic (opiekun prawny) jest zobowigzany zglosi¢ nauczycielowi lub w sekretariacie (osobiscie
lub telefonicznie) dzien wczesniej, a najpézniej w tym samym dniu do godziny 8.00 potrzebe
pbézniejszego przyprowadzenia dziecka do Przedszkola.

(usuniety)

(usuniety)

Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza odpowiedzialno$¢ za dziecko od wejscia dziecka do
Przedszkola do momentu doprowadzenia go do osoby dyzurujgcej w szatni lub odprowadzenia do
sali zaje¢ 1 przekazania nauczycielowi prowadzacemu zajecia.

Od momentu przekazania dziecka osobie dyzurujacej w szatni lub osobistego przekazania
nauczycielowi na sale zaje¢ do momentu odebrania dziecka z Przedszkola przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dziecka ponosi Przedszkole.
Rodzice (opiekunowie prawni) mogg osobiscie odebra¢ dziecko z sali lub wezwac go przez
domofon osobiscie lub przy pomocy osoby dyzurujacej w szatni. Dziecko do szatni
przyprowadzane jest przez pomoc nauczyciela grupy z ktorej dziecko jest odbierane i
przekazywane rodzicom (opiekunom prawnym).

Rodzice (opiekunowie prawni) odbierajacy dziecko z ogrodu przedszkolnego majg obowigzek
osobiscie przyj$¢ do nauczyciela i poinformowac go o odbiorze dziecka. Od tej chwili rodzice
(opiekunowie prawni) przejmuja opieke nad dzieckiem.
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29.

Dziecko po skonczonych zaj¢ciach moze odebra¢ z Przedszkola:

1) jeden z rodzicow (prawnych opiekunéwy);
2) osoba pelnoletnia upowazniona na pismie przez rodzicow (prawnych opiekunéw) do
odbioru dziecka z Przedszkola.

Upowaznienie, 0 ktorym mowa w ust.15 pkt 2:
1) powinno:
1. zawiera¢ imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer dowodu osobistego;
2. by¢ wlhasnorecznie podpisane przez obojga rodzicéw (opiekundéw prawnych);
3. by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicow (opiekundw prawnych) do wychowawcy.
2) jest skuteczne przez caty rok szkolny i moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

Rodzice (opiekunowie prawni) moga upowaznic¢ okreslong osob¢ do jednorazowego odebrania
dziecka z Przedszkola wylacznie w formie pisemne;.

Telefoniczne prosby rodzicow (prawnych opiekunéw) upowazniajace do wydania dziecka, nie
beda uwzgledniane.

W sytuacjach losowych, za zgodg Dyrektora, dziecko moze odebra¢ inna osoba upowazniona przez
rodzicow (opiekundéw prawnych), nie wymieniona w pisemnym upowaznieniu, o ktorym mowa w
ust.15 pkt 2 i ust.16. Fakt ten musi by¢ odnotowany przez wychowawce (nauczyciela)
w dokumentacji przedszkolnej.

Wychowankowie o$rodkéw pomocy doraznej moga by¢ odbierani z Przedszkola wylacznie przez
osoby upowaznione przez Dyrektora ww. placowek.

Upowaznienia, 0 ktdrych mowa w ust.16, sg przechowywane w dokumentacji przedszkolnej
w sekretariacie, natomiast w sali oddzialu 1 znajduje si¢ aktualna lista 0s6b upowaznionych
do odbioru dzieci z Przedszkola.

Na prosbe nauczyciela osoba upowazniona do odbioru dziecka z Przedszkola powinna okazaé
dokument potwierdzajacy jej tozsamos¢.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

W przypadku pozbawienia, ograniczenia lub zawieszenia praw rodzicielskich przez jednego
z rodzicow, rodzic powotujacy si¢ na taka okoliczno$¢ ma obowigzek przedstawi¢ Dyrektorowi
kopi¢ odpisu wyroku sadu dotyczacego wiladzy rodzicielskiej, a nauczyciel ma obowigzek
postepowac zgodnie z postanowieniem sadu.

W sytuacji kryzysowej (kiotni rodzicow czy wyrywania sobie dziecka), nauczyciel i kazdy inny
pracownik jest zobowigzany niezwtocznie powiadomic¢ Dyrektora.

Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka, gdy stan osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko
bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ mu bezpieczenstwa. O zaistniatych
okoliczno$ciach nauczyciel niezwlocznie powiadamia Dyrektora Przedszkola i wspolnie z nim
podejmuje decyzje co do dalszych loséw dziecka.

Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych rodzice (opiekunowie prawni) odbierajacy dziecko
znajduja si¢ pod wpltywem alkoholu lub narkotykow, wychowawca jest uprawniony do
rozpoznania sytuacji rodzinnej dziecka.

Dyrektor Przedszkola, po zdarzeniu, przeprowadza rozmowe z rodzicami (opiekunami prawnymi)
w celu wyjasnienia sytuacji oraz zobowigzuje ich do przestrzegania zasad odbierania dziecka z
Przedszkola.

W przypadku, gdy sytuacja zgtaszania si¢ po dziecko rodzicoéw (opiekundw prawnych) w stanie
nietrzezwos$ci powtarza si¢, Dyrektor powiadamia pisemnie policj¢ i wydzial rodzinny sadu
rejonowego.
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35.

36.

37.

38.

Nauczyciel nie moze wyda¢ dziecka osobie znajdujacej si¢ pod wplywem alkoholu czy innych
substancji odurzajacych.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 26 i 30 nauczyciel ma obowigzek zatrzymaé dziecko w
Przedszkolu do czasu wyjasnienia sprawy.

Rodzice lub upowaznione przez nich osoby powinny odbiera¢ dzieci z Przedszkola najpézniej
do godziny 16.30.

W sytuacjach losowych, gdy nie ma mozliwosci odbioru dziecka w godzinach pracy
Przedszkola, rodzice zobowigzani sa do poinformowania telefonicznego o zaistniatej sytuacji
oraz do uzgodnienia sposobu i czasu odbioru dziecka.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane w godzinach pracy Przedszkola bez
wczesniejszego powiadomienia nauczyciel petnigcy dyzur sprawuje opieke nad dzieckiem, nie
dtuzej jednak jak 1 godzing po zamknigciu placowki.

Nauczyciel o ktérym mowa w ust.34, jest zobowigzany do:

1) telefonicznego skontaktowania si¢ z rodzicami lub inng osobg wskazang w upowaznieniu;
2) wystania pracownika pod wskazany adres zamieszkania;
3) powiadomienia Dyrektora Przedszkola o podjetych dziataniach.

Gdy spoznienie przekracza 1 godzing zegarowa, Przedszkole kontaktuje si¢ z policja w celu
podjecia decyzji 0 dalszych krokach.

Do czasu odebrania dziecka przez rodzicéw, inng upowazniong osobe lub policjg¢, nauczyciel
nie moze wyjs$¢ z dzieckiem poza teren Przedszkola ani pozostawi¢ dziecka pod opieka innej
osoby.

W przypadku powtarzania si¢ sytuacji, w ktorych rodzice nie odbieraja dziecka z Przedszkola,
Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, podejmuje decyzje 0 zawiadomieniu Sadu
Rejonowego o zaniedbaniu wychowawczym dziecka.

§ 10.

W Przedszkolu nie stosuje sie zadnych zabiegdw lekarskich, nawet w uzgodnieniu z rodzicami,
jedynie wynikajace z udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej.

W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub Dyrektor informuje telefonicznie
rodzicow (opiekundw prawnych) o stanie zdrowia dziecka, a rodzice (opiekunowie prawni) sa
zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z Przedszkola.

W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem rodzicOw
(opiekundw prawnych) o zaistniatym fakcie.

Do placowki moga uczgszcza¢ dzieci z alergiami pokarmowymi i skdrnymi, po uprzednim
uzgodnieniu z Dyrektorem Przedszkola.

Rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest ztozy¢ pisemny wniosek z prosbg o zastosowanie diety
wraz z zaswiadczeniem od lekarza o rodzaju alergii i informacji dotyczacej uczulajacego alergenu.
Dla dzieci, o ktérych mowa w ust.5 Przedszkole stosuje przedszkolng, ogolng diete pokarmowsa
oparta o przedszkolny jadtospis, wykluczajaca z przygotowywanych positkow alergeny (mleko,
kakao, orzechy, itp.).

Do Przedszkola nie moga uczgszcza¢ dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja
specjalistycznej opieki medycznej, pielggniarskiej.

W razie wystapienia wypadku z udzialem dziecka, pracownik Przedszkola, ktéry powziat
wiadomos$¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia dziecku opicke, a w szczegdlnosSci: sprowadza
fachowa pomoc medyczng, udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy i o zaj$ciu powiadamia
Dyrektora Przedszkola.
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1.

2.

Tryb udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej okre$lony jest osobng procedura.
. O kazdym wypadku Dyrektor Przedszkola lub nauczyciel pod opieka ktorego przebywato dziecko
w chwili wypadku, powiadamia rodzicow (opiekunéw prawnych) poszkodowanego wychowanka.
Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen - np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie
zadrapanie, lekkie skaleczenie, siniak, guz), po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu
dziecku, nauczyciel lub Dyrektor powiadamiajac rodzica (opiekuna prawnego) o zdarzeniu ustala z
nim:

1) potrzebe wezwania pogotowia,

2) potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica (opiekuna prawnego) do Przedszkola w celu
podjecia dalszych dziatan;

3) potrzebe wezesniejszego odbioru dziecka z Przedszkola.

. W przypadku zaistnienia wypadku w danej grupie i konieczno$ci zajmowania si¢ przez nauczyciela
zarbwno poszkodowanym, jak i pozostatymi dzie¢mi, pracownik obstugi pracujacy w danej grupie
przekazuje na polecenie nauczyciela pozostate dzieci nauczycielowi z sasiedniego oddziatu.

. Nauczyciel z sgsiedniego oddzialu, w sytuacji o ktdrej mowa w ust.12, nie moze odmoéwic
przyjecia dzieci do swojego oddziatu.

. Niedopuszczalne jest pozostawianie dzieci pod opieka pracownikdw obstugi na dluzszy czas niz
jest to konieczne do przekazania dzieci pod opieke innego nauczyciela.

§ 11.

W czasie pobytu dzieci w Przedszkolu oraz podczas zajec i zabaw organizowanych na placu zabaw
I W terenie, za ich bezpieczenstwo i zdrowie odpowiedzialny jest nauczyciel.

Odpowiedzialnos¢, o ktorej mowa w ust.1, rozpoczyna si¢ od momentu powierzenia przez rodzica
(opiekuna prawnego) dziecka nauczycielowi, a konczy z chwilg odebrania dziecka przez rodzica
(opiekuna prawnego) z oddziatu przedszkolnego.

8 12.
Do realizacji zadan statutowych Przedszkole posiada:

1) sale do nauki i zabawy z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) jadalnig;

3) szatnig;

4) blok zywienia;

5) plac zabaw;

6) punkt konsultacyjny psychologiczno — pedagogiczny.



111.ORGANY PRZEDSZKOLA

§13.
1. Organami Przedszkola s3:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
§14.

1. Stanowisko Dyrektora sprawuje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéoremu funkcje
powierzyt Organ Prowadzacy na okres 5 lat szkolnych.

2. Do kompetencji Dyrektora nalezy zarzadzanie placowka zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami, a w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Przedszkole na zewnatrz;

2) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza Przedszkola;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

4) (usunigty)

5) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

6) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystywanie;

7) organizowanie administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuga Przedszkola;

8) odpowiadanie za terminowe opracowanie rocznych plandéw finansowych Przedszkola i ich
zatwierdzanie w terminie poprzedzajacym okres ich obowigzywania;

9) zarzadzanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych wedlug obowiazujacego
Regulaminu;

10) sprawowanie kontroli zarzadczej, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

11)sprawowanie opieki nad dzieémi oraz stwarzanie warunkoéw ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

12)odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczeh o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dzieci;

13)wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajeé
organizowanych przez Przedszkole;

14) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

15)dopuszczanie do uzytku w Przedszkolu programOw wychowania przedszkolnego, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej;

16) uwzglednianie opinii i wnioskdw Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

17)inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w tworzeniu przez nich wysokiej jakosci pracy
placowki i podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego oraz zachgcanie do wspolpracy z
instytucjami spotecznymi;

18) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i w doskonaleniu zawodowym;

19) kontrolowanie realizacji podstawy programowej oraz przestrzeganie statutu Przedszkola
i respektowanie praw dziecka przez wszystkich pracownikéw placowki;

20) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.
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3.

no

Dyrektor Przedszkola, bgdac kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami, w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen,

4) nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli;

5) powierzania i odwotywania osoby na stanowisko wicedyrektora w Przedszkolu, po zasi¢gnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i za zgoda Organu Prowadzacego.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Przedszkola, do czasu powotania wicedyrektora, zastgpuje
go nauczyciel wyznaczony przez Organ Prowadzacy.

W Przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora, gdy w placowce jest co najmniej 6
oddziatow.

§ 15.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Przedszkola w zakresie realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.
Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy wychowawczej ,dydaktycznej i opiekuncze;j;
2) okresowe i roczne analizowanie oraz ocenianie stanu wychowania, nauczania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkow pracy Przedszkola.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) opracowywanie i zatwierdzanie plandw pracy Przedszkola;

2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dziecka z listy uczeszczajacych do Przedszkola;

5) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez Organ Nadzoru Pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy Przedszkola.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Przedszkola;

3) wnioski Dyrektora Przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

5) dopuszczenie do uzytku w Przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu
wychowania przedszkolnego;

6) kandydatoéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w Przedszkolu.
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6. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy takze:

1) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko
Dyrektora Przedszkola;

2) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Przedszkola;

3) wybieranie przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotania nauczyciela od oceny pracy.

~

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Przedszkola albo jego zmian.

8. Do czasu powotania Rady Przedszkola, Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie
Przedszkola.

9. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem:

1) przewodniczacym jest Dyrektor;

2) zebrania sg protokotowane;

3) uchwaty sg podejmowane zwykla wigkszo$cig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy jej
czlonkow;

4) czlonkowie sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste dzieci, ich rodzicow, nauczycieli oraz innych pracownikow
Przedszkola;

5) w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej;

6) zebrania moga by¢ takze organizowane na wniosek Organu Sprawujacego Nadzor
Pedagogiczny, z inicjatywy Organu Prowadzacego Przedszkole lub co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;j.

10. Dyrektor Przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

11. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia Swictokrzyskiego
Kuratora O$wiaty oraz Organ Prowadzacy Przedszkole.

12. Swigtokrzyski Kurator O$wiaty uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii Organu Prowadzacego Przedszkole.

13. Rozstrzygniecie Swictokrzyskiego Kuratora O$wiaty jest ostateczne.

§ 16.

1. W Przedszkolu dziala Rada Rodzicéw, wybrana w tajnych wyborach przeprowadzanych na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
2. Rada Rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem okres§lajacym wewnetrzng
strukture oraz tryb pracy.
3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Organu Prowadzacego i Organu
Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
dotyczacych Przedszkola;

2) (usunigty)

3) opiniowanie:

a. projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Przedszkola;
b. programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
placowki.
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§17.

Organy Przedszkola majg prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji wynikajacych z przepisoéw prawa:

1) kazdy z organdéw Przedszkola jest zobowigzany do przekazywania rzetelnych informacji
pozostatym organom;

2) koordynatorem wszelkich dziatan pomi¢dzy organami jest Dyrektor Przedszkola;

3) Dyrektor Przedszkola ma prawo i obowiagzek organizowania okresowych spotkan wszystkich
organéw Przedszkola, majgcych na celu biezgcg wymiane informacji pomigdzy tymi organami
o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

Za rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami odpowiedzialny jest Dyrektor
Przedszkola, ktory:

1) zapoznaje si¢ z istotg konfliktu;

2) zasigga opinii innych organow Przedszkola;

3) przeprowadza mediacj¢ migdzy stronami;

4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu.

Dyrektor Przedszkola i Rada Pedagogiczna powinni dazy¢ do polubownego zatatwiania Sporow
w toku:

1) indywidualnych rozméw;

2) nadzwyczajnych zebran zwolywanych na wniosek Dyrektora lub Rady Pedagogicznej
- w ciggu 7 dni od zgloszenia wniosku;

3) nadzwyczajnych zebran Rady Pedagogicznej, z udziatem Organu Prowadzacego lub Organu
Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny — w ciagu 14 dni od daty zgloszenia wniosku.

. W przypadku braku rozstrzygnigcia sporu nalezy ztozy¢ odwotanie:

1) w zakresie dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej do Swictokrzyskiego
Kuratora O$wiaty;
2) W zakresie spraw finansowych i administracyjnych do Organu Prowadzacego.

IV. ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§ 18.
Podstawowg jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddziat zlozony z dzieci zgrupowanych
wedtug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

§19.
Praca wychowawczo-dydaktyczna i opieckuncza prowadzona jest w oparciu 0 podstawe
programowa wychowania przedszkolnego oraz programy wychowania przedszkolnego

dopuszczone do uzytku w Przedszkolu przez Dyrektora na wniosek nauczyciela (nauczycieli),
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie procedurami.
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(uchylony).
Wybrane programy wychowania przedszkolnego zostajg wpisane do Zestawu Programow
Wychowania Przedszkolnego na dany rok szkolny.

§ 20.

Godzina zaje¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
Czas trwania zaje¢ dodatkowych, jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci.
Czas prowadzonych zaje¢ religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych wynosi:

1) dla dzieci 3-4 letnich okoto 15 minut;
2) dla dzieci 5-6 letnich okoto 30 minut.

W Przedszkolu organizowane sa bezptatnie zajecia dodatkowe w ramach funkcjonowania
przedszkolnych kotek zainteresowan dla dzieci uzdolnionych.

(usunigty).

Przedszkole organizuje w zaleznosci od potrzeb, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach:

1) (usunicty)
2) (usunigty)
3) zajecia specjalistyczne, zaje¢cia rewalidacji indywidualne;.

Przedszkole moze rozszerzy¢ ofert¢ edukacyjng i opiekuncza w zaleznosci od potrzeb
1 mozliwosci, organizujac inne zaj¢cia dodatkowe.

§ 21.

Przedszkole jest placowka wielooddziatowa.
Liczba oddzialbw w danym roku szkolnym, jest uzalezniona od ilo§ci dzieci przyjetych
do Przedszkola i decyzji Organu Prowadzacego.
W okresie zmniejszonej frekwencji, w czasie przerw $wiatecznych, ferii 1 wakacji, dopuszcza si¢
ograniczenie liczby oddziatow.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozliwe jest taczenie oddziatow pod warunkiem, ze liczba
dzieci w taczonym oddziale nie przekracza 25.
(uchylony).

§22.

Szczegotowsy organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji opracowany przez Dyrektora Przedszkola i zatwierdzony przez Organ Prowadzacy.
Arkusz organizacyjny Przedszkola okresla w szczego6lnosci:

1) liczbg i czas pracy poszczegdlnych oddziatow;

2) liczbe etatowych pracownikow Przedszkola z podzialem na pracownikéow pedagogicznych
i pracownikéw administracyjno — obstugowych, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze;

3) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych z budzetu Miasta Kielce;

4) liczbg dzieci.
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§23.

Organizacje Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Przedszkola na
wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci
oraz oczekiwan rodzicow.

Ramowy rozktad dnia zawiera w szczego6lnosci:

1) godziny pracy Przedszkola;

2) godziny positkow;

3) godziny wypoczynku;

4) harmonogram zaj¢é i zabaw edukacyjnych;
5) czas czynnoS$ci porzadkowych.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegélowy rozkltad dnia z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

§ 24.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez Organ Prowadzacy.

Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalane s3 i1 zatwierdzane przez Organ Prowadzacy
w arkuszu organizacji Przedszkola na dany rok szkolny.

(usuniety)

W czasie przerwy w pracy Przedszkola dzieci majg zapewniong opieke w innych przedszkolach na
terenie miasta, wskazanych przez Organ Prowadzacy.

Dzienny czas pracy Przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
Przedszkola wynosi 10 godzin: od 6:30 do 16:30 :

1) godziny pracy Przedszkola moga ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb srodowiska;
2) zmian dokonuje si¢ na podstawie zatwierdzonych projektow organizacyjnych i aneksow.

5a. W godzinach od 8.00 do 14.00 Przedszkole zapewnia:

b)

1) realizacj¢ podstawy programowej w trakcie zaje¢ edukacyjnych prowadzonych ze wszystkimi
dzie¢mi w grupie

2) realizacje zaje¢ dodatkowych, takich jak: religia, zajgcia dla dzieci uzdolnionych w ramach
funkcjonowania kotek zainteresowan;

3) umozliwia skorzystanie z petnowarto$ciowych odptatnych positkow.

Dyrektor moze zawiesi¢ zajecia w Przedszkolu na czas oznaczony, powiadamiajac Organ
Prowadzacy zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli pod katem zapewnienia bezpiecznych
I higienicznych warunkoéw korzystania z obiektow nalezacych do Przedszkola oraz nakresla
kierunki poprawy.
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§25.

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Przedszkola, w zwigzku z sytuacjg
uniemozliwiajacg  realizacje  zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych 1  opiekunczych
W Przedszkolu z przyczyn niezaleznych, dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng organizuje
realizacje zadan Przedszkola z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc, tzw.
,,hnauczanie zdalne™:

1) Dyrektor przekazuje informacje nauczycielom i rodzicom za pomocg strony internetowej
Przedszkola, emaila przedszkola, telefonicznie;

2) Dyrektor i nauczyciele realizuja obowigzujagcg podstawe programowg w poszczegdlnych
grupach wiekowych;

3) nauczyciele komunikuja si¢ z rodzicami, opiekunami i dzie¢mi za pomocg strony internetowej
Przedszkola, strony Facebook, emaila, telefonicznie, komunikatoréw grupowych.

2. W Przedszkolu Dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony wystgpienia na terenie
funkcjonowania przedszkola:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg przebiegiem imprez ogdlnopolskich
lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego Z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.

3. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Przedszkola organizuje dla
dzieci od trzeciego dnia zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ bez
uzycia monitorow ekranowych.

4. Jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie dzieci,
zajecia w Przedszkolu mogg si¢ odbywac poza formg tradycyjng takze w formach:

1) ksztatcenia hybrydowego (mieszanego);
2) ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ po zawieszeniu
wszystkich zaje¢¢ stacjonarnych.

5. W okresie organizacji dla dzieci zajg¢ wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
Dyrektor Przedszkola odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki, w tym
wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegolnosci:

1) ustala, czy nauczyciele maja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i
Internetu umozliwiajacych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspolpracy 2z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbgdne do realizacji zajeé, z
ktérych dzieci i rodzice moga korzystac;

4) zapewnia rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajgcia oraz
przekazuje im informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji;

5) przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje 0 sposobie i trybie realizacji zadan
Przedszkola, w szczegdlno$ci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
innych zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sa organizowane;
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6) koordynuje wspolprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajagc potrzeby edukacyjne i
mozliwoséci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztalceniem specjalnym,
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym w przypadku
wystgpienia takich sytuacji.

Dyrektor Przedszkola okresla procedury funkcjonowania przedszkola i postepowanie jego
pracownikdéw w okresie zawieszenia.
. W tym czasie nauczyciele:

1) uzyskuja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych
interakcje miedzy nimi a rodzicami;

2) uczestnicza W ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zaje¢;

3) uczestnicza W ustaleniu przez dyrektora zrodet i materialtow niezbednych do realizacji zajec, z
ktorych dzieci 1 rodzice moga korzystac;

4) stosujg ustalony sposéb potwierdzania uczestnictwa dzieci w zajeciach;

5) realizujg konsultacje z rodzicami;

6) przekazuja rodzicom ustalone przez Dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegdlnoSci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane.

. W tym czasie niepedagogiczni pracownicy przedszkola:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan;
2) dbajg 0 obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania placéwki w okresie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.

. W okresie zawieszenia funkcjonowania Przedszkola czynnosci jego organow (Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow sa podejmowane za pomoca Srodkdw komunikacji elektronicznej. Tres¢ podjete] w
ten sposob czynno$ci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania rady), notatki (w innych
przypadkach).

V. ZASADY ODPLATNOSCI ZA WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE I ZYWIENIE
8 26.

. Zasady odptatnosci za wychowanie przedszkolne okreslone sa:

1) w obowigzujacej uchwale Rady Miasta Kielce w sprawie okreSlenia bezptatnego wymiaru
nauczania, wychowania i1 opieki oraz wysokosci oplat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz
publicznych innych formach wychowania przedszkolnego, prowadzonych przez Miasto Kielce,
w czasie przekraczajacym ten wymiar z wyjatkiem dzieci realizujacych roczne przygotowanie
przedszkolne;

2) w deklaracji w sprawie Kkorzystania w danym roku szkolnym z ustug Przedszkola
Samorzadowego nr 23 w Kielcach.
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Rodzic ma prawo zmieni¢ godziny pobytu dziecka w Przedszkolu w ciggu roku szkolnego,
w terminie do 25 dnia poprzedniego miesiaca, zmieniajac pisemng deklaracje.

Zmiana wysokosci optaty za wychowanie przedszkolne, w zwigzku z nowg deklaracjg, 0 ktorej
mowa w ust.2, nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca na podstawie Sporzadzonej
nowej deklaracji w sprawie korzystania w danym roku szkolnym z ustug Przedszkola
Samorzadowego nr 23 w Kielcach.

Zasady finansowania Przedszkola:

1) Przedszkole jest jednostka budzetows;

2) Przedszkole zapewnia dzieciom w wieku 6 lat bezplatne $wiadczenia obejmujgce nauczanie,
wychowanie i opieke;

3) Przedszkole zapewnia dzieciom w wieku do 5 lat bezptatne §wiadczenia obejmujace nauczanie,
wychowanie i opieke w wymiarze 6 godzin dzienne.

Zarzadzanie obecno$cig dzieci w przedszkolu odbywa si¢ za pomocg systemu Smerf24.

Rodzice zobowiazani sg do powiadomienia Przedszkola o nieobecno$ci dziecka, najpdzniej do
godziny 8:30 rano, w dniu nicobecnosci dziecka, poprze\ zalogowanie si¢ i odnotowanie
nieobecnosci w Systemie Smerf24. W przypadku braku powiadomienia w Systemie, rodzic ponosi
optaty za wyzywienie dziecka za dni niezgtoszonej nicobecnosci.

§27.
(usunigty)
(usuniety)

8 28.

Przedszkole organizuje odptatne wyzywienie dla dzieci zgodnie z Regulaminem korzystania
Z positkow w Przedszkolu.

Istnieje mozliwos¢ korzystania z jednego, dwoch lub trzech positkéw: $niadanie, obiad
i podwieczorek.

Wysokos¢ optaty za positki ustala przed rozpoczeciem roku szkolnego Dyrektor w porozumieniu

z Organem Prowadzacym, na podstawie kalkulacji kosztow i podaje do publicznej wiadomos$ci w
formie informacji na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe;.

(usuniety)

(usuniety)

Dyrektor Przedszkola moze zwolni¢ rodzicéw (opiekunéw prawnych) dzieci korzystajacych
Z positkow z catosci lub z czesci optaty:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

(usuniety)

Do korzystania z uslug Zywieniowych, uprawnieni s3 réwniez pracownicy Przedszkola, na
zasadach okre$lonych w Regulaminie, o ktorym mowa w ust.1.

8 20.
Miesigczna oplata za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz wyzywienie dziecka zostaje

w deklaracji w sprawie korzystania w danym roku szkolnym z ustug Przedszkola Samorzadowego
nr 23 w Kielcach.
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Za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, nast¢puje zwrot oplaty za korzystanie z
wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie, w formie odpisu od nalezno$ci w nastgpnym
miesigcu.

W przypadku braku mozliwosci dokonania odpisu na zasadach okreslonych w ust.2, zwrot optaty
nastepuje na pisemny wniosek Rodzica w formie przelewu na wskazane konto bankowe.

Optate za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie nalezy regulowaé z gory
do 15-go dnia kazdego miesigca w formie przelewu na wskazane konto bankowe, na podstawie
rachunku dostgpnego w Systemie Smerf-24.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, trudnej sytuacji materialnej rodziny, sytuacji losowej,
Dyrektor na pisemny wniosek rodzica moze wyrazi¢ zgode na dokonanie optaty w pdzniejszym
terminie.

VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
§ 30.

W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi: referenta,
intendenta, kucharke, pomoce kuchenne, pomoce nauczycieli, sprzataczki i konserwatora.
Zadaniem pracownikdw samorzadowych jest w szczegdlnosci zapewnienie sprawnego dziatania
Przedszkola w zakresie finansowym 1 administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, a
takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czysto$ci. Zadania i zakres czynnosci
pracownikéw administracyjno-obstugowych okresla Dyrektor Przedszkola. Znajdujg si¢ one w
aktach osobowych.

Zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow Przedszkola, okreslaja
odrebne przepisy.

Prawa i obowigzki pracownicze reguluja przepisy Kodeksu Pracy 1 Karty Nauczyciela.

Kazdy pracownik zna 1 respektuje Prawa Dziecka.

W celu zapewnienia lepszej organizacji pracy w placowce mozliwe jest zatrudnianie osob
kierowanych z urzgdu pracy na staz — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktérych mowa w ust.6, okreslaja odrebne przepisy.

W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli specjalistow: pedagoga specjalnego, psychologa,
logopede.

8§ 31.

W Przedszkolu obowigzuja regulaminy, instrukcje i1 procedury majace na celu zapewnienie
wychowankom bezpieczenstwa.

Wszyscy pracownicy sg zobowigzani przestrzega¢ obowigzujacych w Przedszkolu regulaminow
I procedur majacych na celu zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa w czasie pobytu w placowce.
Nauczyciele ponoszg petna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci i sg
zobowigzani do wykonywania nastepujacych czynnosci:

1) sprawdzania listy obecnosci dzieci na zajeciach, w trakcie spacerow, wycieczek, pobytu na
placu przedszkolnym;

2) sprawdzania przed rozpoczeciem zaje¢ miejsca, w ktorym majg sie odby¢ zajecia, pod katem
bezpiecznych warunkdw;

3) przewidywania sytuacji niebezpiecznych i unikania ich;

4) tworzenia wlasciwych warunkow do bezpiecznego rozwoju dziecka;
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5) informowania Dyrektora na biezgco o zaistniatych zagrozeniach;

6) nie pozostawiania wychowankdéw bez opieki;

7) natychmiastowego reagowania na zaistniale zagrozenia i udzielanie odpowiedniej pomocy;

8) przestrzegania przepiséw ruchu drogowego podczas spaceréw i wycieczek z dzie¢mi;

9) prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych zapoznajacych dzieci z zasadami bezpieczenstwa;

10) udzielanie pomocy dzieciom, ktore tej pomocy potrzebuja, tak ze wzgledow zdrowotnych jak
1 spotecznych.

Do zadan specjalistow (psychologa, pedagoga specjalnego, logopedy) w przedszkolu nalezy:

1) udzielanie pomocy nauczycielom i rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci;

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wczesne rozpoznanie u dzieci
dysharmonii rozwojowych i podje¢cie wezesnej interwencji;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudnosci w funkcjonowaniu dzieci w
przedszkolu;

4) podejmowania dziatan sprzyjajacych rozwojowi dzieci i podnoszacych efektywno$¢ uczenia sig
i poprawe ich funkcjonowania;

5) organizowanie wspoélpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Kielcach w celach
diagnostycznych 1 post diagnostycznych , a w szczegdlnosci w planowaniu dalszych dziatan
edukacyjnych.

Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczego6lnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w przedszkolu;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Do zadan logopedy w przedszkolu w szczeg6lnosci nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne w przedszkolu, w tym prowadzenie badan przesiewowych wsrod
dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup 1 innych specjalistow w zakresie diagnozy
i pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych;
2) wspieranie nauczycieli w:
a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych, w tym barier i ograniczen,
utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci;
b. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy
z dzieckiem;
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10.

3)
4)

5)

6)
7)

c. dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych;

d. doborze metod, form ksztalcenia i $srodkéw dydaktycznych do potrzeb dziecka.
rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci;
dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci objetych
ksztalceniem specjalnym,;
okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, w tym sprzetu specjalistycznego i1 $rodkow
dydaktycznych potrzebnych dziecku objetemu ksztatceniem specjalnym do prawidlowego
rozwoju;
udzielanie dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych i resocjalizacyjnych.

Pomoce nauczycieli maja obowiazek:

1)
2)
3)

wspomagac nauczycieli w zapewnieniu wychowankom bezpieczenstwa;
udziela¢ nauczycielom pomocy w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych;
o wszelkich zagrozeniach informowac¢ nauczyciela lub dyrektora.

Do podstawowych obowigzkow pracowniczych pomocy nauczyciela nalezy:

1)
2)

3)

4)

rzetelne i efektywne wykonywanie pracy;

przestrzeganie obowigzujacych w przedszkolu regulamindéw, instrukcji, procedur i zarzadzen
wewnetrznych dyrektora, w tym ustalonego w Regulaminie Pracy porzadku oraz czasu pracy;
przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy , a takze przepiséw
przeciwpozarowych;

spetnianie czynno$ci opiekunczych 1 obstugowych w stosunku do wychowankow oraz inne
czynno$ci wynikajace z rozktadu zaje¢ dzieci w ciggu dnia, a mianowicie:

pomoc nauczycielowi w organizowaniu pracy opiekunczo-wychowawczeyj;
organizowania Zywienia poprzez przygotowanie positkOw, ustawianie talerzy, tyzek itd.;
roznoszenia positkow, sprzatania po positkach;

spetnianie w stosunku do dzieci czynnosci obstugowych;

uczestniczenie w wycieczkach i spacerach dzieci;

organizowanie wypoczynku dzieci;

utrzymywanie w fadzie i porzadku sali, tazienki przydzielonego oddziatu;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wychowankdéw, dbatos¢ o bezpieczenstwo i higiene
pracy oraz zabezpieczenie mienia.

S@ e a0 o

Szczegdlowy zakres odpowiedzialno$ci obejmuje dbatos¢ o bezpieczenstwo i higien¢ pracy,
a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

czuwanie nad bezpieczenstwem i estetycznym wygladem dzieci;

pomoc nauczycielce w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w sali i w szatni;

pomoc w opiece nad dzie¢mi podczas spacerow i wycieczek, na palcu zabaw;

czuwanie nad nalezytym spozywanie positkow przez dzieci;

przygotowanie do positkow, pomoc w czasie spozywania positkéw przez dzieci,

pomoc w opiece nad dzie¢mi w sali;

przestrzeganie procedury odbioru i przyprowadzania dzieci, sprawdzanie upowaznien do
odbioru.

21



11. Oprocz czynnos$ci codziennych pomoc nauczyciela ma obowigzek:

1.

1) pracowaé¢ w okresie przerwy wakacyjnej wedtug harmonogramu ustalonego przez Dyrektora
Przedszkola;

2) peli¢ dyzur w szatni zgodnie z wyznaczonym harmonogramem oraz zastgpowa na tym
dyzurze innych pracownikow podczas usprawiedliwionej ich nieobecnosci;

3) wykonywa¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora, wynikajace z organizacji pracy i potrzeb
przedszkola.

§32.

Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwom nauczycielom -
wychowawcom oraz innym nauczycielom wspotpracujacym zgodnie z arkuszem organizacyjnym
opracowanym na dany rok szkolny. Przydziela funkcje wychowawcy i okresla zakres dodatkowych
czynnos$ci i obowigzkow:

1) czuwanie nad prawidtowoscig prowadzenia dokumentacji oddziatu;

2) prowadzenie "teczki wychowawcy", w ktorej znajduja si¢ dokumenty zwigzane z pelnieniem
funkcji oraz dotyczace wychowankows;

3) prowadzenie konsultacji dla rodzicow;

4) koordynowanie zycia wewnetrznego oddziatu.

Ze wzgledéw organizacyjnych oraz konieczno$¢ zapewnienia edukacji na wiasciwym poziomie
wszystkim dzieciom przyjetym do Przedszkola w danym roku szkolnym, dopuszcza si¢ mozliwos¢
zmiany nauczyciela oraz zmiany sktadu wychowankoéw danego oddziatu.

§33.

Nauczyciele spetniajag okreslone zadania wynikajace z  przepisOw prawa oswiatowego,
a w szczegolnosci:

1) planuja i organizujg pracg opiekunczo- wychowawczo-dydaktyczng oraz odpowiadaja za jej
jakos¢:
a) opracowujg 1 realizujg plany pracy wychowawczo-dydaktyczne, wlasne programy
autorskie i innowacyjne;
b) tworzg warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania,
c) aktywizuja dzieci poprzez wykorzystywanie ich wiasnej inicjatywy
2) prowadza zajecia edukacyjne zgodnie z obowigzujacg podstawg programowg wychowania
przedszkolnego;
3) wspoétdziataja z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci poprzez:
a) informowanie o zadaniach Przedszkola wynikajacych z Podstawy programowej
wychowania przedszkolnego;
b) przekazywanie rzetelnej wiedzy na temat dziecka, jego zachowania, rozwoju i
uzdolnien;
C) systematyczne kontaktowanie si¢ z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych.
4) prowadzg obserwacje pedagogiczne majace na celu:
a) poznanie i zdiagnozowanie potrzeb rozwojowych dziecka;
b) wilasciwe dokumentowanie obserwacji i wycigganie wnioskow;
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c) opracowywanie indywidualnych programéw wspomagania i korygowania rozwoju
dziecka, realizowanych w roku poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w  szkole
podstawowej.

5) prowadza analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej (diagnozg¢ przedszkolna)
i wydajg rodzicom (opickunom prawnym) pisemng informacje o gotowosci dziecka
realizujgcego roczne przygotowanie przedszkolne do podjgcia nauki w szkole;

6) wspolpracuja ze specjalistami $wiadczagcymi  pomoc  psychologiczno-pedagogiczna,
logopedyczna i inng, poprzez:

a) indywidualne konsultacje;

b) organizowanie spotkan.

7) uczestnicza w pracach zespotow ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych.

. Nauczyciele maja prawo do:

1) Kkorzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
Przedszkola oraz Rady Pedagogicznej a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
1 instytucji oswiatowych;

2) okreslania zasad i czasu pobytu rodzica z dzieckiem w grupie;

3) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze
sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

4) wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikow i innych pomocy
naukowych;

5) korzystania z r6znych form doskonalenia zawodowego.

VIl. WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA | ICH RODZICE
§ 34.

. Do Przedszkola uczgszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

. Wychowankiem Przedszkola moze by¢ takze:

1) dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktéremu odroczono
realizacj¢ obowiazku szkolnego, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat;

2) dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach:

a) jest wolne miejsce w Przedszkolu;

b) rodzina znajduje si¢ w trudnej sytuacji ($mier¢ cztonka rodziny, dlugotrwata choroba
uniemozliwiajgca sprawowanie opieki, samotna matka itp.);

€) dziecko posiada samodzielno$¢ w zakresie podstawowej samoobstugi.

Dziecko w wieku 6 lat odbywa w Przedszkolu roczne przygotowanie przedszkolne.

§ 35.
. Przedszkole przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne W oparciu 0 przepisy zawarte w ustawie
Prawo oswiatowe i ustalenia Organu Prowadzacego.

. W postepowaniu rekrutacyjnym mogg bra¢ udzial dzieci w wieku od 3 do 6 lat, zamieszkate na
terenie Miasta Kielce.
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a) Dzieci zamieszkale poza terenem Miasta Kielce, mogg by¢ przyjete do Przedszkola,
jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, sa wolne miejsca.

. Postepowanie rekrutacyjne odbywa si¢ w systemie elektronicznym.

a) Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci uczeszczajacych do Przedszkola sktadajg corocznie na
kolejny rok szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego - w terminie
7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postgpowania rekrutacyjnego i na tej podstawie ich
dzieci sg przyj¢te do Przedszkola.

b) Na pozostale wolne miejsca, przeprowadzane jest co roku na kolejny rok szkolny,
postepowanie rekrutacyjne, ktére przebiega dwuetapowo:
1) na I etapie brane sg pod uwagg kryteria opisane w art.20c ust.2 ustawy o systemie o§wiaty;
2) na drugim etapie brane sg pod uwage kryteria okreslone przez Organ Prowadzacy.

. Wszystkie dzieci, ktorych rodzice (opickunowie prawni) ztozyli deklaracj¢, o ktérej mowa
W ust.3a, sg przyjete do Przedszkola.

Warunkiem uczestniczenia dziecka w postgpowaniu rekrutacyjnym, o ktorym mowa w ust.3b,
jest zlozenie przez rodzica (opiekuna prawnego) wniosku wraz z wymaganymi dokumentami,
w terminie okreslonym przez Organ Prowadzacy.

a) Przyjecie dziecka do Przedszkola odbywa si¢ na podstawie uzyskanej liczby punktow.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Przedszkola.

a) Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) podanie do publicznej wiadomos$ci, poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej, zasad
oraz harmonogramu rekrutacji;

2) przeprowadzenie weryfikacji ztozonych przez rodzicow (opiekunéw prawnych) wnioskow
o przyjecie dziecka do Przedszkola wraz z dotaczonymi dokumentami;

3) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i umieszczenie listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych na tablicy informacyjnej w Przedszkolu;

4) ustalenie i1 umieszczenie listy kandydatow przyjetych i1 nieprzyjetych na tablicy
informacyjnej w Przedszkolu;

5) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego;

6) sporzadzenie, na wniosek rodzica (opiekuna prawnego), uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do Przedszkola.

Kryteria, terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentow oraz terminy
postepowania uzupeliniajacego okresla Dyrektor w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta Kielce.

a) Terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz zasady korzystania z systemu elektronicznego
podawane sa do publicznej wiadomosci na tablicy informacyjnej Przedszkola oraz na stronie
internetowej https://rekrutacja-kielce.pzo.edu.pl

. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego w Przedszkolu sg nadal wolne miejsca,
odbywa si¢ postgpowanie uzupetniajgce, na zasadach okreslonych w ust.3b.

. Postgpowanie uzupeliajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
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10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku kwestionowania wynikow postgpowania rekrutacyjnego, rodzic (opiekun prawny)
ma prawo:

1) wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do Przedszkola - w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci
listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych ;

2) ztozy¢ do Dyrektora Przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia, o ktérym mowa w pkt 1.

Dyrektor Przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygni¢cia Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie Dyrektora shuzy rodzicowi (opiekunowi prawnemu) skarga do sadu
administracyjnego.

Decyzje w sprawie przyjecia dziecka do Przedszkola, w trakcie roku szkolnego, podejmuje
Dyrektor.

Niepodpisanie przez rodzicow deklaracji w sprawie korzystania z ustug Przedszkola
Samorzadowego nr 23 w Kielcach w wyznaczonym terminie, jest rOwnoznaczne z rezygnacja

z miejsca w Przedszkolu.

§ 36.

Dzieci niebgdace obywatelami polskimi, sg przyjmowane do Przedszkola na warunkach i w trybie
dotyczacych obywateli polskich.

§ 37.

Dziecko w Przedszkolu ma zapewnione wszelkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach
Dziecka, a w szczeg6lnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczego zgodnie z:
a. zasadami pracy z malym dzieckiem;
b. potrzebami 1 mozliwosciami rozwojowymi (W tym: z potrzeba badania
I eksperymentowania, wyborem realizowanej aktywno$ci poznawczej, wyborem zadan
I sposobow ich rozwigzywania, zgtaszania wtasnych pomystow);
2) zabawy i dzialania w bezpiecznych warunkach;
3) wszechstronnego rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan i zdolnosci, mozliwosci i potrzeby
tworcze] aktywnosci;
4) codziennego pobytu na powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki atmosferyczne;
5) uczestnictwa w zyciu Przedszkola;
6) pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w sytuacji zaistnienia takiej potrzeby;
7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
8) szacunku dla r6znorodnych jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
9) poszanowania jego tozsamosci, godnosci i prywatnosci, akceptacji jego osoby;
10) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem po$piechu;
11) statej uwagi i opieki nauczycieli, opieki ze strony innych pracownikow Przedszkola;
12) spokoju i samotnos$ci, gdy tego potrzebuje;
13) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone;
14)racjonalnego zywienia;
15) nagradzania wysitku i osiggniec;
16) znajomosci swoich praw i obowigzkow.
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Dziecko uczeszczajace do Przedszkola ma obowigzek:

1) przestrzega¢ zasad zawartych w Kodeksie Przedszkola;

2) stosowania si¢ do przyjetych umow obowigzujacych w grupie i w Przedszkolu, ustalonych
wspolnie z nauczycielami , ze szczegdélnym uwzglednieniem reagowania na polecenia
personelu Przedszkola;

3) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci i dorostych;

4) poszanowania godnos$ci osobistej innych: dzieci i dorostych;

5) przestrzega¢ zasad dotyczacych bezpiecznego pobytu w Przedszkolu, na placu zabaw, na
spacerach i wycieczkach.

Przedszkole stosuje wobec dzieci:

1) nagrody:
a. pochwaty indywidualna, na forum grupy i wobec rodzicow;
b. nagrody rzeczowe typu: emblematy, ksigzki;
c. przydzielanie atrakcyjnych rdl.
2) srodki zaradcze:
zwrdcenie uwagi;
upomnienie indywidualne i na forum grupy;
rozmowa z nauczycielem;
propozycja aktywnosci majacej na celu roztadowanie negatywnych emocji;
odsuniecie od zabawy;
rozmowa z rodzicami;
g. rozmowa ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem.

o o0 o

. W Przedszkolu obowigzuje catkowity zakaz stosowania kar cielesnych oraz traktowania dziecka
W sposob ponizajacy jego godnos¢ oraz naruszajacy bezpieczenstwo psychiczne i emocjonalne.

§ 38.

. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow Przedszkola w przypadku:

1) gdy rodzic (opiekun prawny) nie uisci naleznych optat przez dwa kolejne miesiace;

2) (usunigty)

3) istniejg przeciwwskazania zdrowotne, a Przedszkole nie moze zapewni¢ dziecku warunkow do
stosowania zalecen lekarzy;

4) zachowanie dziecka uniemozliwia zapewnienie jemu i innym wychowankom

5) bezpieczenstwa, a rodzice (opiekunowie prawni) nie podejmujg wspotpracy zmierzajace;j

6) do rozwigzania problemu lub gdy wykorzystane zostaty wszelkie mozliwo$ci zmiany istniejacej
sytuacji;

7) rodzice (opiekunowie prawni) nie przestrzegaja zapisOw zawartych w Statucie oraz
w deklaracji w sprawie korzystania w danym roku szkolnym z ushug Przedszkola
Samorzadowego nr 23 w Kielcach;

8) (usunigty)

9) dziecko posiada orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o przeciwwskazaniach do
korzystania z pobytu w publicznym przedszkolu.

(usuniety)
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3.

4.

No o

Skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dzieci, ktére odbywaja obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne.

Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankow podejmuje Dyrektor na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, stosujac ponizsza procedure:

1) upomnienie ustne rodzicéw (opiekunéw prawnych);

2) wysylanie do rodzicow (opiekundéw prawnych) za potwierdzeniem odbioru lub osobiste
doreczenie pisma informujgcego o przestankach, ktére moga by¢ powodem skreslenia z listy;

3) rozmowa wyjasniajaca z rodzicami;

4) przedstawienie cztonkom Rady Pedagogicznej powodow, ktore mogg by¢ przyczyng skrelenia
dziecka z listy uczeszczajacych;

5) podjecie uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczng w sprawie skreSlenia dziecka z listy
uczeszczajacych do Przedszkola;

(usuniety).

(usunigty).

Decyzje o ktdrej mowa w ust.4 otrzymuja rodzice na pi$mie z uzasadnieniem w terminie 7 dni od
jej podjecia. Od decyzji przystuguje rodzicowi odwotanie do Organu Sprawujacego Nadzor
Pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia jej dor¢czenia.

§ 39.

Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka majg prawo do:

1) Znajomosci tresci zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
| wlaczania si¢ do ksztaltowania u dziecka okreslonych wiadomosci i umiejetnosci;

2) znajomos$ci zadan i zamierzen wychowawczo- edukacyjnych zawartych w planie rozwoju
Przedszkola;

3) znajomosci zadan i wnoszenia propozycji wychowawczo-edukacyjnych w danym oddziale;

4) uzyskiwania od wychowawcy oddziatu rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postgpdw 1 przyczyn trudnosci w opanowaniu materiatu programowego;

5) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

6) uzyskania pisemnej informacji o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole podstawowej;

7) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Przedszkola, Organowi Nadzorujacemu oraz
Organowi Prowadzacemu - opinii na temat pracy placowki;

8) aktywnego wuczestniczenia w zyciu Przedszkola — w zajeciach 1 uroczystosciach
przedszkolnych;

9) skladania skarg i wnioskow zgodnie z obowigzujaca w tym zakresie procedura.

Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowigzani sg do:

1) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola, zgodnie z deklaracja
w sprawie korzystania w danym roku szkolnym z ustug Przedszkola Samorzadowego nr 23
w Kielcach;

2) przyprowadzania dziecka zdrowego, a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka
w trakcie pobytu w placowce do niezwlocznego odebrania go;

3) nie zostawiania nauczycielkom lekow w celu podania dziecku

4) przyprowadzania do Przedszkola dziecka:
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5.

6.

a. czystego, starannie uczesanego i estetycznie ubranego w strdj wygodny, umozliwiajacy
samodzielne ubieranie i rozebranie sig;
b. posiadajgcego odziez wierzchnig dostosowang do warunkéw atmosferycznych,
umozliwiajacych codzienny pobyt dziecka na §wiezym powietrzu,
c. zaopatrzonego w wygodne obuwie zamienne, umozliwiajace bezpieczne poruszanie si¢
w placowce.
5) wspolpracy z nauczycielami w celu ujednolicania oddzialywan wychowawczo —
dydaktycznych;
6) uczestniczenia w zebraniach organizowanych w Przedszkolu;
7) bezzwlocznego informowania wychowawcg o zmianie adresu zamieszkania i zmianie numeru
telefonu kontaktowego;
8) czytania informacji umieszczanych na tablicy ogloszen, stronie internetowej Przedszkola;
9) poinformowania wychowawcy lub Dyrektora o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka oraz
dostarczeniu zaswiadczenia od lekarza o braku przeciwskazan pozwalajacych na pobyt dziecka
w Przedszkolu;
10) regularnego optacania za ustugi $§wiadczone przez Przedszkole oraz za wyzywienie dziecka,
zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,
11) znajomosci oraz przestrzegania regulamindw i procedur obowiagzujacych w Przedszkolu, w
szczegolnosci dotyczacych bezpieczenstwa,
12) wyposazenie dziecka w zmienne ubranie ( bielizna, koszulka, spodenki, itp.);
13) zgtaszania wychowawcy niedyspozycji (fizycznych, psychicznych) dziecka i wszelkich
niepokojacych objawéw w jego zachowaniu, majacych wplyw na funkcjonowanie w grupie
(przebyta choroba, wazne wydarzenie rodzinne, stany lekowe ).

2a. Rodzice dziecka odbywajacego roczne przygotowanie przedszkolne zobowigzani sg do
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia, podczas ktorych realizowana jest
podstawa programowa.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowawczych i edukacyjnych.
Przedszkole prowadzi roznorodne formy wspolpracy z rodzicami, a w szczegdlnosci:

1) zebrania ogdlne i oddzialowe z udzialem specjalistow (psycholog, pedagog specjalny,
logopeda);

2) konsultacje dla rodzicow z wychowawcami oddzialow 1 x w miesigcu, zgodnie z
harmonogramem;

3) rozmowy indywidualne z nauczycielami i Dyrektorem;

4) "kacik informacyjny" dla rodzicow w szatni;

5) zajecia otwarte;

6) integracyjne wycieczki i inne imprezy na terenie Przedszkola;

7) udostepnianie rodzicom fachowej literatury;

8) inne formy zaproponowane przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

9) godzing dostgpnosci nauczycieli dla rodzicow-w ramach tzw. zaje¢ statutowych, w wymiarze
zgodnym z rozporzadzeniem.

Przedszkole prowadzi strone internetowa, na ktorej zamieszcza informacje z zycia Przedszkola
oraz poszczegdlnych oddziatow.

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w przedszkolu zgodnie z potrzebami na wniosek Dyrektora, Rady Pedagogiczne;j
lub Rady Rodzicow, nie rzadziej jednak niz 2 razy w roku szkolnym.
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9.
10.

11.
12.

13.

14.
15.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 40.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okresla odrgbne przepisy.

Obstuge jednostki w obszarze operatorskim, informatycznym, administracyjnym, finansowym,
organizacyjnym i eksperckim prowadzi Centrum Ustug Miejskich w Kielcach.

Miejsce przechowywania ksigg rachunkowych znajduje si¢ w Centrum Uslug Miejskich w
Kielcach na ul. Olszewskiego 20.

Przedszkole moze prowadzi¢ dochodowag dziatalno$¢ ustugowsa i gospodarczg na podstawie
odrebnych przepisow pod warunkiem, ze dziatalno$¢ ta nie bedzie utrudnia¢ badz uniemozliwiaé
realizowanie przez Przedszkole jej funkcji dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;j.

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkéw spotecznosci przedszkolnej —
nauczycieli, pracownikoéw obstugi i administracji , rodzicow i ich dzieci.

Obieg informacji w Przedszkolu odbywa si¢ przez:

1) pisemne informacje;
2) zarzadzenia i decyzje Dyrektora;
3) umieszczanie informacji na tablicy informacyjnej oraz stronie internetowej Przedszkola.

Do zapewnienia znajomosci postanowien niniejszego Statutu przez wszystkich zainteresowanych
ustala sig:

1) zapoznawanie rodzicOw ze Statutem na zebraniu organizowanym na poczatku roku szkolnego;
2) (usunigty);

3) udostepnienie Statutu przez Dyrektora wszystkim zainteresowanym;

4) zamieszczenie Statutu na stronie internetowej Przedszkola i BIP.

(usuniety)

Wszelkie regulaminy i inne przepisy wewngtrzne Przedszkola nie moga by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu.

Za realizacj¢ postanowien zawartych w Statucie zobowigzany jest Dyrektor Przedszkola.

Dyrektor Przedszkola kazdorazowo po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst i podaje
do publicznej wiadomosci.

W sprawach nie uregulowanych Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy: Kodeksu
Pracy, Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, ustawy - Karta
Nauczyciela, ustawy o systemie o§wiaty oraz ustawy o prawie oswiatowym.

Traci moc Statut Przedszkola z dnia, 26.08.2022 r.

Niniejszy Statut Przedszkola wchodzi w zycie z dniem 30.08.2023 r. Uchwata Rady Pedagogiczne;j
Nr 6/2023 z dn., 30.08.2023 r.

Dyrektor Przedszkola
Teresa Suchorowska - Wieczorek
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